
 

3.10. СТРУЧНИ ТИМ ЗА РАЗВОЈ МЕЂУПРЕДМЕТНИХ КОМПЕТЕНЦИЈА И 

ПРЕДУЗЕТНИШТВА 

 
Надлежности Стручног тима за развој међупредметних компетенција и предузетништва су: 

- прикупљање припрема за час са очигледним примерима развијања међупредметних 

компетенција; 

- креирање базе припрема; 

- промоција предузетништва, организовање радионица, продајне изложбе... 
Оријентација ка међупредметним компетенцијама доприноси динамичнијем и 

ангажованијем комбиновању знања, вештина и ставова значајних за различите реалне контексте 

који захтевају њихову функционалну примену. То значи да комбинација интегрисаних знања, 

вештина и ставова јесу потребни свакој особи за лично испуњење и развој, друштвено укључивање 

и запошљавање- припрема за живот. План рада Тима за развој међупредметних компетенција и 

предузетништва обухвата активности које се остварују кроз реализацију угледних часова у 

разредној настави, угледних часова у предметној настави, пројектне наставе у разредној и 

предметној настави, затим креирање базе припрема за часове који развијају међупредметне 

компетенције, организовање предавања, радионице и продајне изложбе, као и анализа активности 

која подстиче предузетништво. 
 

Чланови Стручног тима за развој међупредметних компетенција и предузетништва у школској 

2022/2023. години су: 

• Слађана Дамевић, наставник разредне наставе 

• Ивана Јовановић, наставник руског језика 

• Љиљана Каличанин, наставник разредне наставе 

• Сузана Јевтић, стручни сарадник - библиотекар 

• Биљана Тасић, наставник разредне наставе 

• Ирина Стефановић, наставник разредне наставе 

• Ана Марићевић, наставник енглеског језика 

• Илија Спасојевић, наставник музичке културе 

• Душица Гајић, наставник историје 

• Милена Јанковић, наставник разредне наставе 

• Тања Веселиновић, наставник ликовне културе 

• Немања Јојић, наставник технике и технологије, информатике и рачунарства 

• Јела Стевановић, директор установе 

• Наташа Бабић, представник Савета родитеља 

• Викторија Тодоровић, представник ученика 

• Љиљана Бабић, представник локалне заједнице 

Септембар: 

1. Конституисање чланова Стручног тима за развој међупредметних компетенција и 

предузетништва 

2. Разлике између корелације предмета (међупредметно повезивање) и међупредметних 

компетенција (отклањање дилеме) – рад на стручним већима 

3. Имплементирање међупредметних компетенција у планове рада наставника, стручних већа 

4. Утврђивање стратешких тачака предузетништва 

5. Координација плана предузетништва 

6. Разно 



Јануар: 

1. Усклађивање међупредметних компетенција 
2. Утврђивање стратешких тачака предузетништва 

3. Координација плана предузетништва 

4. Полугодишњи извештај предузетничких секција и активности 

5. Полугодишња анализа имплементације међупредметних компетенција 
на основу извештаја стручних већа 

6. Разно 

Април: 

1. Утврђивање стратешких тачака предузетништва 
2. Координација плана предузетништва 

3. Разно 

Јун: 

1. Годишња анализа имплементације међупредметних компетенција на 
основу извештаја стручних већа 

2. Годишњи извештај рада Стручног тима за развој 

међупредметних компетенција и предузетништва 

3. План Стручног тима за развој међупредметних 

компетенција и предузетништва за наредну школску 

годину 

4. Имплементирање међупредметних компетенција у планове рада наставника, 

стручних већа 

5. Разно 
 


